MUNICIPIO DE FELIZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Mensagem n.° 44

Ao Excelentissimo Senhor

Luiz Egon Kremer

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Feliz
Nesta

Senhor Presidente:

Na forma da legislacdo em vigor, submeto a deliberacéo dessa Colenda casa legislativa o projeto
de Lei que "Altera as Leis Municipais n°® 1.935, de 1° de agosto de 2006, e n° 3.549, de 23 de abril de
2019, e da outras providéncias."

A presente alteracdo da Lei Municipal n°® 1.935/2006, que dispde sobre a implantacéo do plano
de carreira, estabelece o quadro de cargos, vencimento e fungfes publicas do municipio, consiste
em criar um cargo de Coordenador de Vigilancia em Saude no Quadro Geral das funcdes de Direcéo,
Chefia e Assessoramento (DCA) e dos Cargos em Comisséo (CCs).

A Vigilancia em Saude estd relacionada as praticas de atencéo e promocao da saude dos
cidaddos e aos mecanismos adotados para prevencdo de doencas. Além disso, integra diversas
areas de conhecimento e aborda diferentes temas, tais como politica e planejamento, territorializacao,
epidemiologia, processo saude-doenca, condi¢fes de vida e situacdo de saude das populacdes,
ambiente e salde e processo de trabalho.

Assim, considerando a crescente demanda de atividades envolvendo a vigilancia em saude no
Municipio de Feliz e as diversas areas por ela abrangidas, faz-se necessaria a realizagdo de um
trabalho unificado, por meio da coordenagéo de toda a vigilancia em salde. Todas as atividades
devem convergir para um Unico objetivo, a promocéo e prevencédo da saude e melhora da qualidade
de vida dos cidadaos.

Deste modo, visando a efetivacdo da coordenacdo de todos os trabalhos e atividades e
aprimoramento dos servicos prestados, entende-se necessaria a criagdo do cargo de Coordenador
de Vigilancia em Saulde, na Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social.

Cabe mencionar que, para atuar nesta funcdo, o profissional devera ter formacdo de nivel
Superior em Biomedicina, Enfermagem, Farmacia ou Gestdo em Salde. O vencimento mensal do
cargo sera de R$ 4.660,00 para uma carga horaria de 40 horas semanais, e parcela indenizatéria de
R$ 1.398,00.

Por fim, convém mencionar que est4 sendo revogada a funcéo gratificada de Coordenador da
Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, criada pela Lei Municipal n® 3.549, de 23 de abril de 2019.

Na certeza da aprovagéo deste, renovamos votos de elevado apreco e consideracgéo.

Feliz, 17 de abril de 2020.

Albano José Kunrath,
Prefeito Municipal de Feliz.



MUNICIPIO DE FELIZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 045/2020.

Altera as Leis Municipais n° 1.935, de 1° de
agosto de 2006, e n° 3.549, de 23 de abril de 2019,
e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ, Estado do Rio Grande do Sul, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele, com base na Lei Organica do Municipio, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado 01 (um) cargo de Coordenador de Vigilancia em Saude no Quadro Geral das
fungbes de Direcéo, Chefia e Assessoramento (DCA) e dos Cargos em Comisséo (CCs) do art. 14
da Lei Municipal n® 1.935, de 1° de agosto de 2006.

Art. 2° Fica alterado o art. 14 da Lei Municipal n° 1.935, de 1° de agosto de 2006, passando a
vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 14. [...]
TABELA DE VENCIMENTO DO QUADRO DE CC/DCA

[
ISecretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social lcc/DCcA [DCA
N° de Parcela
Cargo Provimento Vencimento R$ [indenizatoria
Cargos RS
I..J I..J I..J .. I..]
Coordenador de Vigilancia |~/ 01 4.660,00 1.398,00
em Saude
otal de cargos 04
n (NR)

Art. 3° Fica incluido o Cargo de Coordenador de Vigilancia em Saude no Anexo VIl da Lei
Municipal n° 1.935, de 1° de agosto de 2006, que trata da descricdo de cargos de secretarios, CC e
DCA, vigorando conforme redacao do Anexo | desta Lei.

Art. 4° Os recursos financeiros decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias especificas.

Art. 5° Fica alterado o Anexo | da Lei Municipal n® 3.549, de 23 de abril de 2019, revogando a
funcéo gratificada de Coordenador da Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Feliz, __ de de 2020.
Albano José Kunrath.

Este Projeto de Lei foi examinado e aprovado pelo Departamento Juridico do Municipio,
em regime excepcional de trabalho remoto, conforme art. 18, § 1°, do Decreto Municipal n. °
4.257/2020.
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MUNICIPIO DE FELIZ
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO VI
DESCRICAO DE CARGOS DE CC/DCA
COORDENADORES

“T...]
CARGO: COORDENADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE
DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Coordenar as atividades de Vigilancia em Saude no Municipio, incluindo Vigilancia Sanitaria,
Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Ambiental.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Compete desenvolver, planejar e promover a¢des capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a
saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgéo e circulagdo
de bens e da prestacao de servicos de salde ou de interesse a saude; coordenar o licenciamento e
funcionamento dos estabelecimentos sujeitos a fiscalizacdo da vigilancia sanitéria; articular com
outros 6rgaos, objetivando atuacé@o conjunta para a execucdo de acbes de fiscalizacdo; julgar os
autos de processos administrativos instaurados para apuracao de infracdes sanitarias; coordenar e
controlar o registro de antecedentes dos estabelecimentos, relativos a vigilancia sanitaria; prestar
apoio as atividades de fiscalizagdo sanitaria, apresentar relatérios das atividades, quando
demandados; supervisionar as atividades de campo relacionadas a vigilancia epidemioldgica,
ambiental e sanitaria; analisar o comportamento das doencas de notificacdo compulsoéria; investigar
surtos; promover educacgdo continuada dos recursos humanos envolvidos em vigilancia através de
capacitacdo técnica; coordenar a execucdo das atividades relativas & prevengdo e controle de
doencas e agravos a saude; colaborar na execucéo de acdes relativas a situacdes epidemiolégicas;
coordenar a alimentacdo de bancos de dados dos programas relacionados a vigilancia; exercer
atividades correlatas; coordenar a execucao das atividades relativas a prevengdo e controle do
doencas e outros agravos a saude; elaborar e divulgar informacdes e analises de situacao de salude
que permitam definir prioridades, monitorar o quadro sanitario do Municipios e avaliar o impacto das
acOes de prevencdao e controle de doencas e agravos e subsidiar a definicdo de politicas da Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social; coordenar a execucdo de atividades relativas a
disseminac&o do uso da metodologia epidemiolégica no ambito municipal do Sistema Unico de Satide
para subsidiar a formulagéo, implementacdo e avaliacdo das acdes de prevencdo e controle de
doencas e outros agravos a saude; coordenar a alimentacdo dos sistemas de informacédo
epidemioldgica; participar da elaboracao, implantacdo e implementacéo de normas, instrumentos e
métodos que fortalecam a capacidade de gestdo do SUS em nivel municipal, na &rea de
epidemiologia, prevencgédo e controle de doengas; coordenar a elaboracéo e 0 acompanhamento das
acOes de vigilancia em salde; coordenar a implementacdo da politica e 0 acompanhamento das
acOes de saude do trabalhador; gerir aspectos de vigilancia relacionados com emergéncias em salde
publica; coordenar e executar trabalhos relacionados a vetores, zoonoses e saneamento basico,
acompanhando a interacdo do individuo com o meio ambiente, suas intervencdes e resultados,
inclusive com a coordenacéo do trabalho de equipes; coordenar e realizar inspecéo, coleta e controle
da qualidade da agua para consumo humano; executar tarefas afins.

FORMA DE PROVIMENTO: CC/DCA

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Ensino Superior Completo nas areas de Biomedicina,
Enfermagem, Farmacia ou Gestdo em Saulde.

REGIME DE TRABALHO: Periodo minimo de 40 horas semanais e a disposicdo da Administracédo
Municipal.



